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NABOR NA STANOWISKO STARSZEGO REFERENTA
ZESPOLU DS. tACZNOSCI I INFORMATYKI

Komenda Powiatowa Policji w Kamieniu Pomorskim

Komendant Powiatowy Policji w Kamieniu Pomorskim poszukuje kandydata na stanowisko:
Starszego Referenta
w Zespole ds. tacznosci i Informatyki

KPP w Kamieniu Pomorski

W miesigcu poprzedzajgcym date opublikowania ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, wynosi mniej niz 6%.

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1

Adres urzedu:

Komenda Powiatowa Policji w Kamieniu
Pomorskim,

ul. Zwirki i Wigury 2

72-400 Kamien Pomorski
Miejsce wykonywania pracy:
Kamieh Pomorski

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

aktualizacja danych do funkcjonujgcych programéw, sprawdzanie i korzystanie z nich,



prowadzenie ewidencji sprzetu tacznosci i informatyki,

czuwanie nad sprawnym dziataniem systemu komputerowego i sprzetu fgcznosci,
usuwanie drobnych awarii wynikajgcych z nieprawidtowego dziatania oprogramowania,
instalacja i konfiguracja sprzetéw i oprogramowan,

znajomos¢ sieciowych systemoéw operacyjnych,

umiejetnos¢ programowania na potrzeby administrowania systemami,

umiejetnos¢ korzystania z Internetu i ustug sieciowych, konfiguracja,

wspotpraca z komérkami i ogniwami tgcznosci i informatyki KWP w zakresie utrzymania
systeméw teleinformacyjnych,

instalacja nowych urzadzen radiotelefonicznych w obiektach statych i Srodkach transportu,

Prowadzenie ewidencji i zapotrzebowanie na materiaty eksploatacyjne.

Warunki pracy dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadah

- praca wykonywana w warunkach normalnych -
biurowych

- Czas pracy - 8 godz. dziennie (40 godz. tygodniowo)
Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy
- praca w pomieszczeniach budynku,

- praca przy oswietleniu naturalnym i sztucznym,

- biurowa, przy komputerze,

- szkodliwe warunki nie wystepuja,

- kontakt z urzgdzeniami elektrycznymi,

- brak windy i podjazdu dla os6b niepetnosprawnych.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy

1. niezbedne:

wyksztatcenie: minimum $rednie

doswiadczenie zawodowe/staz pracy: minimum 2 lata pracy na podobnym
stanowisku

pozostate wymagania niezbedne :
umiejetnos¢ komunikowania sie
umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw
umiejetnos¢ pracy zespotowe;j

umiejetnos¢ organizacji pracy wtasnej



2. dodatkowe:

umiejetnos¢ samoksztatcenia sie

umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem

umiejetnos¢ uzytkowania i administrowania sieci i systemoéw tgcznosci
bardzo dobra znajomos¢ obstugi sprzetu komputerowego

umiejetnos¢ naprawy i przegladéw sprzetéw tgcznosci informatyki

umiejetnos¢ administrowania podstawowych systeméw komputerowych (Windows (XP, 7,8)
Linux, aplikacje biurowe)

doswiadczenie w zakresie obstugi programdéw systemowych Polic;ji

Proponowane wynagrodzenie:

ptaca zasadnicza wg mnoznika 1,2151 wynosi 2276,90 zt brutto (dwa tysigce dwiescie
siedemdziesigt sze$¢ ztotych 90/100 groszy) + wystuga lat

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

zyciorys i list motywacyjny

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie (oryginaty do wgladu)

kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie obywatelstwa polskiego lub oswiadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego

Kopie innych dokumentdw i oswiadczenia:

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatéw, ktérzy
zamierzajg skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu, w przypadku, gdy znajdujg sie w gronie
najlepszych kandydatow

kopie swiadectw pracy (oryginaty do wgladu)
poswiadczenie bezpieczenstwa o klauzuli co najmniej ,,zastrzezone”
Termin sktadania dokumentéw:

08.11.2017r. /decyduje data stempla pocztowego/

Miejsce sktadania dokumentéw:



Komenda Powiatowa Policji w Kamieniu Pomorskim
Sekretariat, pokdj nr 15
Zwirki i Wigury 2
72-400 Kamieh Pomorski
z dopiskiem ,,Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej nr 17117”
Inne informacje:

Do skfadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby posiadajgce orzeczenie o
niepetnosprawnosci.Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach. Kandydaci zakwalifikowani do
dalszego etapu zostang powiadomieni o terminie testu i rozmowy kwalifikacyjnej.Oferty kandydatéw nie
zakwalifikowanych do zatrudnienia sg niszczone po uptywie 3 miesiecy od dnia obsadzenia stanowiska.
Oferty te mogg zostac odebrane osobiscie w Zespole Kadr i Szkolenia w Komendzie Powiatowej Policji w
Kamieniu Pomorskim przed uptywem tego terminu. Zatrudnienie nowego pracownika w Komendzie
Powiatowej Policji w Kamieniu Pomorskim moze nastgpi¢ po przeprowadzeniu przez Petnomocnika
Komendanta Powiatowego Policji w Kamieniu Pomorskim ds. Ochrony Informacji Niejawnych
postepowania sprawdzajacego i wydaniu poswiadczenia bezpieczehstwa.Oferty, ktére nie spetnig
wymogéw formalnych, niekompletne oraz przestane po terminie /decyduje data stempla pocztowego/
nie beda brane pod uwage. Oswiadczenia muszg by¢ podpisane wtasnorecznie niebieskim dtugopisem
lub piérem.

Wzory wymaganych oswiadczen znajduja sie na stronie
http://bip.kgp.policja.gov.pl/kgp/wolne-stanowiska-w-sc/wzory-oswiadczen/
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu:

91 38 25 581

Komendant Powiatowy
Policji

w
Kamieniu Pomorskim

mt.insp. Leszek Nowak



Podpisany egzemplarz pozostaje u nadawcy

I_I\/Ietryczka
Data publikacji : 25.10.2017 Podmiot udostepniajacy informacje:
Rejestr zmian Komenda Powiatowa Policji w Kamieniu Pomorskim

Osoba udostepniajaca informacje:
Robert Ciemniewski


http://bip.kamienpomorski.kpp.policja.gov.pl/252/rejestr/25917,dok.html

